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Addetto/a pulizie (ID-108735)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: MILANO CITTA'
La figura ricercata si occuperà di pulizie industriali presso strutture ricettive. Si propone iniziale contratto a
tempo determinato della durata di 1 mese. Inserimento immediato.

PROFILO IDEALE: richiesta esperienza nella mansione presso hotel o B e B, buona conoscenza della lingua
italiana richiesta.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part-time 24/30 ore settimanali, orario 11.00-15.00/11.00-16.00 lun.-dom. (con
riposo infrasettimanale) – Pulizie Industria
RETRIBUZIONE: RAL € 15374, tredicesima e quattordicesima
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/ 2006, 215/2003 e 
216/2003)



Autista consegne pat. B (ID-

108733)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: MILANO CITTA'
La figura ricercata si occuperà di ritiro, trasporto e consegna biancheria presso strutture ricettive. Si propone
iniziale contratto a tempo determinato della durata di 1 mese. Inserimento immediato.

PROFILO IDEALE: richiesta esperienza nella mansione, patente B indispensabile, buona conoscenza e utilizzo di
strumenti per la viabilità di Milano, conoscenza discreta della lingua italiana richiesta.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part-time 36 ore settimanali, orario 10.00-16.00 lun.-dom. (con riposo
infrasettimanale) – Pulizie Industria
RETRIBUZIONE: RAL € 18449, tredicesima e quattordicesima
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/ 2006, 215/2003 e 
216/2003)



Falegname (ID-108659)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PESSANO CON BORNAGO (MI)

La figura ricercata si occuperà di lavorazioni di falegnameria, produzione e assemblaggio di arredi e mobili
presso privati, utilizzo di strumenti e macchinari da banco, attività di montaggio e rifinitura. Si propone
contratto a tempo indeterminato.
PROFILO IDEALE: richiesta esperienza nella mansione, preferibile patente B, automunito/a.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, orario 8-12/13:30-17:30 lun.-ven – Legno e arredo
RETRIBUZIONE: RAL € 26000-30000 commisurata all’esperienza

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/ 2006, 215/2003 e 
216/2003)



Stage addetto/a alla 
contabilità (ID-108553)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE (MI)
Clasquin Italia S.r.l., azienda attiva nel settore delle spedizioni e della logistica, seleziona un Aiuto Contabile da
inserire nel proprio team amministrativo. La risorsa si occuperà di registrazione e gestione della fatturazione
elettronica attiva e passiva, archiviazione documenti, riconciliazioni e corrispondenza con clienti e fornitori per
la gestione di scadenze ed estratti conto. Si propone tirocinio della durata di 6 mesi. Si richiede disponibilità da
settembre.
PROFILO IDEALE: Diploma e/o laurea in contabilità o materie economiche, conoscenza della lingua inglese
(livello B1/B2), conoscenza pacchetto Office, Patente B, automunito/a.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full- time 40 ore settimanali lun.-ven. – Trasporto Merci Industria-Artigianato
RETRIBUZIONE: indennità di tirocinio di € 500
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/ 2006, 215/2003 e 
216/2003)



4 customer care bancario (ID-

108294)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DET./INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GREZZAGO (MI)
La persona ricercata svolge attività di call center inbound per gruppo bancario con gestione blocco sblocco
utenze, carte debito/credito assistenza informativa su bonifici utenze pagamenti e attività di back office su
sistemi della società/delle aziende clienti, principalmente in ambito bancario e assicurativo, smistamento
documenti. Durata contratto iniziale: 3 mesi/6 mesi.
PROFILO IDEALE: Richiesta esperienza minima annuale nel ruolo di back office bancario/assicurativo, Diploma
di maturità, buone competenze comunicative, conoscenza Office, Patente B, automunito/a
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali su turni, 8.15-19.00, lun.-ven. – Metalmeccanici PMI
Confapi
RETRIBUZIONE: II livello PMI Confapi, Welfare aziendale e polizza sanitaria, Ticket pasto 5 €, se la prestazione è
in una delle sedi operative o presso il cliente.
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/ 2006, 215/2003 e 
216/2003)



16 Guardie Particolari 
Giurate (ID-108290)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: MILANO RIPAMONTI, MELEGNANO, SEGRATE, 
CASSANO D’ADDA (MI)
Le figure ricercate si occuperanno di attività di pattugliamento con segnalazione tempestiva dei rischi, della
verifica delle credenziali e gestione dei pass per i visitatori, nonché di ispezioni di routine e controllo delle aree
critiche o in manutenzione. Si valuteranno prioritariamente i candidati che siano già in possesso dei titoli legali
per esercitare la professione. Si propone contratto a tempo indeterminato.
PROFILO IDEALE: cittadinanza UE, assenza di precedenti penali e carichi pendenti, patente B e automunito/a,
disponibilità su turni h 24
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full- time 40 ore settimanali su turni h 24- Vigilanza
RETRIBUZIONE: RAL € 20.564,32, IV livello + buoni pasto
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/ 2006, 215/2003 e 
216/2003)



Responsabile di magazzino 
(ID-108233)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: TRUCCAZZANO (MI)

La figura ricercata, inserita un’azienda che si occupa di servizi logistici integrati, si occuperà della gestione di
inventario e ordini tramite sistemi gestionali WMS/TMS, supervisionando il personale operativo, il
carico/scarico merci e la preparazione degli ordini. Gestirà inoltre l'interfaccia con i clienti e collaborerà con i
partner logistici per ottimizzare i flussi di trasporto e spedizione. Si propone contratto a tempo indeterminato.
PROFILO IDEALE: Richiesta esperienza di almeno 5 anni nella mansione, conoscenza della lingua inglese (livello
B1/B2), ottime competenze informatiche (Pacchetto Office/Excel).
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full- time 40 ore settimanali, lun-ven, venerdì 8-17- Commercio
RETRIBUZIONE: RAL € 25.000-30.000
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/ 2006, 215/2003 e 
216/2003)



Impiegato/a commerciale 
con lingua tedesca (ID-108190)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO
SEDE DI LAVORO: GORGONZOLA (MI)

La figura ricercata, inserita nel team di back office, si occuperà principalmente della gestione della
corrispondenza commerciale sia in forma scritta che telefonica, curando direttamente le traduzioni tecniche e

commerciali da e verso la lingua tedesca e svolgendo tutte le attività quotidiane di back office a supporto della
rete commerciale. Si valutano sia profili junior che senior. Si propone contratto a tempo determinato di 2 mesi
e proroghe finalizzate al tempo indeterminato.
PROFILO IDEALE: Diploma di Istituto Tecnico Superiore, conoscenza della lingua tedesca (livello B1/B2),
pacchetto Office, patente B, automunito/a.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full- time 36 ore settimanali, lunedì-giovedì 8.30-12.30/13.30-17.30, venerdì
8.30-12.30- Commercio
RETRIBUZIONE: Livello V/Livello III- € 1.500 e i € 1.800 lordi in funzione dell'effettiva esperienza del candidato
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/ 2006, 215/2003 e 
216/2003)



Addetto/a 
reception/segreteria (ID-106693)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: CERNUSCO SUL NAVIGLIO (MI)

La figura ricercata, inserita all’interno di un poliambulatorio, si occuperà di attività di segreteria generale, con

gestione agenda e turni dei medici, accoglienza pazienti. Si propone iniziale contratto di apprendistato

PROFILO IDEALE: Diploma, pacchetto Office, conoscenza inglese (almeno livello B1), preferibile patente B e
automunito/a.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali, 9.00/12.00, 14.00-19.00 lun.-ven. – Commercio
Studi professionali
RETRIBUZIONE: V livello CCNL, RAL 20.000/22.000
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/ 2006, 215/2003 e 
216/2003)



Operaio/a generico (ID-108186)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: RODANO (MI)

Azienda nel settore metalmeccanico ricerca una figura di operaio/a che si occuperà principalmente della 
preparazione e dell'assemblaggio di materiali metallici, della preparazione e gestione delle spedizioni, nonché 
del riordino del magazzino. Si propone contratto di apprendistato.
PROFILO IDEALE: Diploma, patente B, automunito/a
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali lun.-ven.– Metalmeccanico
RETRIBUZIONE: RAL € 22.000-24.000

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/ 2003 e 
216/2003)



3 stage operatore/trice
produzione (ID-108173)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: GESSATE (MI)

RESITAPE è alla ricerca di 3 risorse da inserire in un percorso di tirocinio nei vari reparti del processo produttivo 
con l’obiettivo di essere formato sugli impianti, sui macchinari e sulle attrezzature utilizzate. I reparti coinvolti 
sono: pigmentazione, estrusione, taglio e packaging.
Si propone iniziale tirocinio della durata di 6 mesi. Inserimento previsto a fine Agosto.
PROFILO IDEALE: Diploma gradito, disponibilità al lavoro su turni (in prospettiva anche notturno) e 
all’apprendimento, conoscenza italiano, patente B, automunito/a
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 39 ore settimanali lun.-ven. 6.00-14.30/13.30-22.00 con disponibilità 
al terzo turno (22.00-6.00) – Gomma plastica PMI Confapi
RETRIBUZIONE: Indennità mensile € 850 + buono pasto € 5 per giornata di presenza, inserimento nel piano 
welfare aziendale
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/ 2003 e 
216/2003)



Tecnico/a automazione (ID-

108072)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: RODANO (MI)

Azienda del settore cablaggi industriali è alla ricerca di un/a tecnico/a automazione industriale. Si propone 
contratto a tempo indeterminato

PROFILO IDEALE: Diploma in elettrotecnica, conoscenza e uso di Autocad (2D) per progettazione, esperienza 
almeno biennale in ufficio tecnico elettrico, conoscenza lingua inglese, conoscenza di gestionale per 
compilazione DB, problem solving
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali lun.-ven. 8.00-12.30/13.00-16.30 – Metalmeccanico
RETRIBUZIONE: RAL € 25000-29000
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/ 2003 e 
216/2003)



8 tubisti/saldatori (ID-108060)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PIOLTELLO (MI)

JANNA 2 SRL ricerca 8 tubisti/saldatori che si occuperanno di leggere il disegno tecnico (isometrico),
comprenderlo e su quella base iniziare a prendere misure dei tubi, tagliarli se necessario e accoppiarli (anche
con flange) per poi puntare a TIG. Si propone contratto a tempo determinato della durata di 1 mese.

PROFILO IDEALE: Richiesta esperienza nella mansione, patente B, automunito/a

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali lun.-ven. 7.00-16.00 – Metalmeccanico CONFAPI

RETRIBUZIONE: RAL € 36000

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/ 2003 e 
216/2003)



Addetto/a vendite (ID-108049)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CERNUSCO SUL NAVIGLIO (MI)

MILO LIFE ricerca un/una addetto/a vendite e customer care che si occupera' di accoglienza clienti,
presentazione prodotti, vendita assistita, attivita' di cassa, gestione e registrazione ordini, follow-up clienti
tramite telefono, email e WhatsApp, preparazione merci, sistemazione campioni/prodotti e supporto
all'organizzazione quotidiana del negozio. Si propone contratto a tempo determinato iniziale della durata di
3/6 mesi.
PROFILO IDEALE: Preferibile: 1-2 anni in negozio, vendita, cassa, customer care o segreteria commerciale, 
preferibile diploma di scuola secondaria superiore o titolo equivalente, Inglese base o intermedio preferibile, 
Uso base/intermedio di PC, email, pacchetto Office/Google Workspace, WhatsApp / WhatsApp Business; 
capacita' di registrare e seguire ordini. 
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali (da valutare il part-time), lun.-ven., possibilità 
sabato mattina – Commercio
RETRIBUZIONE: Range RAL € 18.000 - 24.000 indicativi, in base ad esperienza, orario, livello contrattuale 
applicabile.
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/ 2003 e 
216/2003)



Contabile/amministrativo/a
(ID-108001)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DET/INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: TRUCCAZZANO (MI)
Azienda del settore commercio ingrosso ricerca una risorsa che si occupi di registrazioni contabili ciclo attivo e
passivo e prima nota. Si valutano profili con esperienza, ma anche junior. Si propone contratto a tempo
determinato della durata di 6 mesi/Indeterminato.

PROFILO IDEALE: Esperienza pregressa in ambito contabile/amministrativo di almeno 2 anni, conoscenza 
utilizzo Zucchetti preferibile, Diploma ambito contabile, patente B, automunito/a.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, orario 9.00-13:00/14:00-18:00 lun.-ven. –
Commercio
RETRIBUZIONE: IV/III livello CCNL, buono pasto € 8 a giornata di presenza 
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/ 2003 e 
216/2003)



Addetto/a front office (ID-

107986)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: CASSANO D'ADDA (MI)
FUTURA SERVIZI ASSICURATIVI SRL sta ricercando una figura che si occuperà di accoglienza clienti con
informazione corretta e puntuale sui servizi offerti, apertura/rinnovi polizze con operazioni sul CRM e
archiviazione documenti. Si propone contratto di apprendistato ma si valutano anche profili con esperienza.

PROFILO IDEALE: Diploma, gradita esperienza nella mansione, patente B, automunito/a. 

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 37,5 ore settimanali, orario 9-12:30/14:30-18:30 lun.-ven., 
disponibilità sabato mattina – Assicurazioni SNA

RETRIBUZIONE: inserimento I/II livello CCNL 
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/ 2003 e 
216/2003)



15 operai/e 
confezionamento (ID-107802)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CASSANO D'ADDA (MI)
La risorsa si occupa di confezionamento cosmetici ed ha il compito di preparare e imballare i prodotti cosmetici 
e prodotti per la cura del corpo, assicurandosi che siano conformi agli standard di qualità e alle normative 
vigenti. Questo lavoro include l'utilizzo di macchinari semiautomatici e automatici, l'ispezione visiva dei 
prodotti e delle etichette, la gestione dei materiali di confezionamento e la compilazione di report di 
produzione. Durata contratto iniziale: 1 mese.
PROFILO IDEALE: richiesta conoscenza base lingua italiana, buona manualità, autonomia nel raggiungimento 
luogo lavoro, disponibilità a straordinari
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali da lunedì a venerdì –Multiservizi
RETRIBUZIONE: RAL € 20000, con tredicesima e quattordicesima

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/ 2003 e 
216/2003)



Ingegnere strutturista (ID-107673)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: TREZZO SULL'ADDA (MI)
Gruppo Publionda srl ricerca 1 ingegnere strutturista che si occuperà di: progettazione e verifica per strutture
in carpenteria metallica, alluminio, materiali plastici e compositi, ingegnerizzazione del dettaglio con verifica di
sistemi di fissaggio dei manufatti alle strutture esistenti e calcolo dei plinti di fondazione, firma e asseverazione
di progetti esecutivi e relazioni di calcolo da depositare presso gli enti competenti, sopralluoghi e cantiere con
rilievi preliminari in loco per verificare le condizioni di installazione, Direzione Lavori o supervisione tecnica
durante il montaggio, co-progettazione con il team di designer e progettisti interni per ottimizzare i prodotti e
compliance per garantire il costante rispetto delle Norme Tecniche per le Costruzioni (NTC) e delle normative
di sicurezza vigenti.
PROFILO IDEALE: Laurea Magistrale Ingegneria Civile (Strutture), Edile Meccanica, con abilitazione alla
professione, esperienza pregressa nella progettazione strutturale, ottima conoscenza principali software di
calcolo strutturale e padronanza dei software di modellazione AutoCAD e SolidWorks
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, lun.-ven.– Commercio
RETRIBUZIONE: RAL € 35000
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215 /2003 e 
216/2003)



Stage operativo/a 
spedizioni (ID-107668)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE (MI)
Vanguard Logistics Services srl, ricerca 1 tirocinante da inserire come operativo/a spedizioni. Reparto export:
gestione corrispondenza clienti italiani/esteri, booking nel sistema operativo e invio conferma, ricezione e
verifica documentazione operazioni doganali, sdoganamento, istruzioni magazzino carico merce in containers,
emissione documenti trasporto/fatturazione e previsione costi. Reparto import: ricezione documenti paese
d’origine, inserimento pratiche nel gestionale, invio avviso ricevimento merci, istruzioni operazioni doganali
import, coordinamento consegna merce, fatturazione e inserimento costi. Durata tirocinio: 6 mesi.
PROFILO IDEALE: Diploma/Laurea lingue, Inglese liv. B1, Office.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.30-12.30, 13.30-17.30 lun.-ven.– Trasporto e 
spedizione merci
RETRIBUZIONE: Indennità mensile tirocinio € 800 lordi
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215 /2003 e 
216/2003)



Operaio/a legatoria (ID-107042)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CERNUSCO SUL NAVIGLIO (MI)

La persona ricercata si occupa di attività di legatoria, cartotecnica e assemblaggio manuale di prodotti
cartotecnici. Si propone iniziale contratto a tempo determinato della durata di 6/12 mesi.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza nell’ambito di aziende del settore legatoria o dopo stampa, patentino
muletto gradito

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali da lunedì al giovedì 9.00-12.30, 13.30-17.30,
venerdì 8.30-12.30, 13.30-17.30 – Cooperative sociali
RETRIBUZIONE: RAL € 19200

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/ 2006, 215/2003 e 
216/2003)



Magazziniere (ID-106893)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: MELZO
La risorsa, per azienda del settore gomma-plastica, si occuperà della gestione delle attività di ricezione,
stoccaggio e movimentazione merci, oltre al coordinamento operativo delle spedizioni e dei trasportatori.
Si propone contratto a tempo determinato/indeterminato

PROFILO IDEALE: Esperienza pregressa di almeno 5/7 anni nel ruolo, patentino per la conduzione del muletto
in corso di validità, Patente B, ottime capacità organizzative nella gestione e stoccaggio della merce, esperienza
nella gestione della documentazione di magazzino in entrata e uscita, capacità di gestione operativa dei
trasportatori e delle spedizioni, buona dimestichezza con il pacchetto Office.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, lun.-ven. – Gomma plastica
RETRIBUZIONE: RAL indicativa € 30000 + € 8 buono pasto a giornata di presenza.

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/ 2006, 215/2003 e 
216/2003)



Manutentore meccanico (ID-

106894)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO
SEDE DI LAVORO: MELZO
La risorsa, per azienda del settore gomma-plastica, si occuperà di manutenzione preventiva e correttiva di
macchinari e impianti di produzione cavi, diagnosi e risoluzione autonoma di guasti meccanici su linee
produttive (estrusione, cordatura, trafilatura), collaborazione con il reparto tecnico per ottimizzare le
performance degli impianti, gestione e aggiornamento dei piani di manutenzione periodici e relativi registri,
installazione, montaggio e collaudo di nuove attrezzature, supervisione e supporto tecnico a figure junior del
reparto. Si propone contratto a tempo indeterminato.
PROFILO IDEALE: Diploma tecnico (meccanico, meccatronico o affine); esperienza di almeno 10 anni in
manutenzione industriale, preferibilmente in aziende di produzione di cavi elettrici o affini; conoscenza di
meccanica, pneumatica e oleodinamica; familiarità con impianti di estrusione, cordatura mono e bitorsione,
nastratura e trecciatura; capacità di lettura di disegni tecnici e schemi, autonomia operativa e spiccate doti di
problem solving, disponibilità a turni e reperibilità.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, lun.-ven. – Gomma plastica
RETRIBUZIONE: RAL indicativa € 30000 + € 8 buono pasto a giornata di presenza.
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/ 2006, 215/2003 e 
216/2003)



2 addetti/e vendita (ID-106531)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PIOLTELLO (MI)

Per tabaccheria/ricevitoria si ricerca 2 commessi/e banco Tabacchi/Gratta e Vinci, ricevitoria Lotto, Sisal e
Mooney.
Si propone iniziale contratto a tempo determinato della durata di 3 mesi.

PROFILO IDEALE: gradita esperienza in attività a contatto con il pubblico, buone competenze informatiche per
uso dispositivi elettronici, disponibilità al lavoro su turni, festivi e week end.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore/Part-time 20 ore settimanali, su turni, dal lunedì al sabato
fascia oraria 6.00- 19.30, domenica e festivi fascia oraria 8.00-19.00 – Commercio
RETRIBUZIONE: RAL € 21000 per 14 mensilità (full-time, da riproporzionare per part-time)

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/ 2006, 215/2003 e 
216/2003)



10 OSS (ID-106403)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: VIMODRONE (MI)
Sana Cooperativa Sociale ricerca 10 Operatori/trici Socio Sanitari per struttura residenziale per anziani (RSA)
sita in Vimodrone per attività di assistenza e supporto a pazienti della residenza. Si valuta anche personale in
possesso di P. IVA.
PROFILO IDEALE: Gradita esperienza in ambito socio sanitario, indispensabile possesso qualifica di OSS,
patente B, automunito/a gradito.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 38 ore settimanali, su turni alternati mattino, pomeriggio, notte, 7/7,
24/24 h – AIOP – RSA.

RETRIBUZIONE: € 1591 lordi mensili (liv. C2 CCNL) + integrativi previsti da CCNL in relazione ai turni, buoni pasto
giornalieri.
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/ 2006, 215/2003 e 
216/2003)



Addetto/a mensa (ID-104643)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: INZAGO (MI)

La risorsa, per azienda che offre servizi in ambito ristorazione si occuperà di operazioni di sbarazzo, pulizia,
riordino cucina e lavaggio stoviglie.

Durata contratto iniziale: 2 mesi.
PROFILO IDEALE: richiesta conoscenza base lingua italiana, buona manualità, autonomia nel raggiungimento 
luogo lavoro.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part-time 15 ore settimanali fascia 10.00-20.00 da lunedì a domenica – Turismo 
pubblici esercizi/Multiservizi
RETRIBUZIONE: VI liv. CCNL

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/2003 e
216/2003)
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